
 

 

Проекты решений по вопросам повестки дня 

внеочередного общего собрания акционеров МКПАО «ЯНДЕКС» (далее – «Общество») 

 

Вопрос повестки дня № 1. О выплате (объявлении) дивидендов по результатам первого 

полугодия 2024 года. 

 

Формулировка решения:  

1. Выплатить (объявить) дивиденды по обыкновенным акциям Общества в размере 80 

(восемьдесят) рублей на одну обыкновенную акцию. 

2. Определить (зафиксировать) в качестве даты составления списка лиц, имеющих право 

на получение дивидендов, 20 сентября 2024 года. 

3. Выплатить дивиденды в денежной форме, в сроки и в порядке, которые установлены 

пунктами 6 - 8 статьи 42 Федерального закона от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об 

акционерных обществах». 

 

Вопрос повестки дня № 2. О передаче Совету директоров полномочий по принятию решения 

об увеличении уставного капитала путем размещения дополнительных обыкновенных акций 

или привилегированных акций, номинальная стоимость которых составляет не более 20% 

(двадцати процентов) номинальной стоимости размещенных акций Общества, на срок 4 года, 

для целей реализации Обществом Программы долгосрочной мотивации, основанной на 

обыкновенных акциях Общества. 

 

Формулировка решения: 

Внести изменения в решение общего собрания акционеров Общества от 29.07.2024 года 

(протокол от 30.07.2024 № 9), принятое по вопросу № 1 повестки дня («О передаче Совету 

директоров полномочий по принятию решения об увеличении уставного капитала путем 

размещения дополнительных обыкновенных акций или привилегированных акций, 

номинальная стоимость которых составляет не более 20% (двадцати процентов) номинальной 

стоимости размещенных акций Общества, на срок 4 года с даты принятия настоящего 

решения») и принять решение по данному вопросу в следующей редакции: «Передать Совету 

директоров Общества на срок 4 года с 29 июля 2024 года полномочия по принятию решения 

об увеличении уставного капитала Общества путем размещения дополнительных 

обыкновенных акций Общества, номинальная стоимость которых составляет не более 20% 

(двадцати процентов) номинальной стоимости размещенных акций Общества, только для 

целей реализации Обществом Программы мотивации (как данный термин определен в уставе 

Общества).» 


