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1. Общие положения  

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. 
«Об образовании в Российской Федерации, Приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией». 

1.2. Положение является локальным нормативным актом Общества 
с ограниченной ответственностью «Кар Маркет Академия», осуществляющего 
образовательную деятельность на основании № Л035-01298-77/00644292  
от 20 марта 2023 г. (далее — «Организация»), его действие распространяется 
на всех поступающих и обучающихся в Организации, заказчиков образовательных 
услуг и работников Организации, а также педагогов и экспертов, привлеченных 
для оказания образовательных услуг. 

1.3. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности 
и открытости информации о деятельности Организации, а также подготовка отчета 
о результатах самообследования.  

2. Планирование и подготовка работ по самообследованию  

2.1. Самообследование проводится ежегодно.  

2.2. Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 
календарный год. 

2.3. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых 
для его проведения, определяются приказом Руководителя структурного 
образовательного подразделения Организации о проведении самообследования. 

3. Проведение самообследование и формирование отчета  

3.1.  При проведении самообследования могут быть использованы следующие 
методы:   

- наблюдение;  

- анкетирование;  

- мониторинги;  

- тестирование;  

- собеседование;  

- определение обобщающих показателей и др.  

3.2. Самообследование проводится в форме анализа основных направлений 
деятельности Организации. В процессе самообследования проводится оценка 
образовательной деятельности, системы управления организации, содержания 
и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 
востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 
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материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки 
качества образования. 

3.3. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего 
аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности 
Организации, подлежащей самообследованию. 

3.4. Отчет подписывается Руководителем структурного образовательного 
подразделения Организации и заверяется печатью.  

3.5. Отчет о проведении самообследования размещается на официальном 
Организации в сети Интернет.   

 

4. Заключительные положения  

4.1. Положение, а также все изменения и дополнения к нему, утверждаются 
Генеральным директором Организации или Руководителем структурного 
образовательного подразделения Организации и размещаются на сайте 
Организации в сети Интернет.  

4.2. Настоящая редакция Положения вступает в силу с момента опубликования 
на сайте Организации в сети Интернет и действует до его отмены или принятия 
новой редакции. 
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